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Пояснительная записка
      Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р, среди задач модернизации институтов системы образования как инструментов социального развития определила «…создание системы выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи…». Национальная образовательная стратегия-инициатива «Наша новая школа» указывает на необходимость развития механизмов выявления, сопровождения  и поддержки одаренных детей.  Проблема развития и воспитания одарённых детей имеет важнейшее государственное значение, так как от уровня подготовки будущих специалистов зависит трудовой потенциал страны, области, района в ближайшей перспективе.
Интеллектуальный потенциал общества во многом определяется выявлением одарённых детей и работой с ними. Кроме того, вопросы одаренности в настоящее время волнуют многих. Это связано с развитием образования, которому присущи унификация и профильность, с ужесточением требований молодежного рынка труда, отсутствием механизма социальной поддержки для талантливой молодежи.

            Раннее выявление, обучение и воспитание одарённых детей составляет одно из перспективных направлений развития системы образования, одновременно являясь одним из ведущих факторов социализации и творческой самореализации личности. Необходимость создания целостной системы работы с талантливыми учащимися становится все более актуальной и очевидной, так как в основу реформирования системы образования России положен принцип приоритета личности.

            Анализ участия учащихся школы  в различных конкурсах, смотрах, районных и областных олимпиадах показывает, что в коллективе имеется категория одаренных детей. Вместе с тем, как отмечалось на научно-методических семинарах и педагогических советах, возможности и способности творческих учащихся не всегда в полной мере удается реализовать.

            Целенаправленная и систематическая работа с одарёнными детьми позволит более эффективно управлять формированием наиболее комплексных синтетических характеристик мышления (гибкость ума, внимание, память, воображение, синтез, анализ и т.д.), активизировать работоспособность и темы познавательной деятельности учащихся, рост все более богатого, глубокого и умелого усвоения знаний.

В МБОУ «Новохуторная  СОШ»  в рамках реализации программы развития  разработана программа «Одаренные дети», которая предусматривает целенаправленную работу по развитию интеллектуального и творческого потенциала ребенка.

Педагогический коллектив школы ведет  системную работу с ода​ренными детьми:

· использование дифференцированных форм работы, учитывающих разные уровни развития и  возможности детей; 

· проведение школьных предметных олимпиад в качестве этапа отбора детей на районные  олимпиады, научно-практических конференций, выставок детского творчества, конкурсов проектных работ;

· работа с одарёнными детьми в июне в рамках летнего лагеря труда и отдыха.
Нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность по работе с одаренными детьми

· Конституция Российской Федерации;

· Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (от 29 декабря  2012 г. № 273 – ФЗ,  глава 11, ст. 77 Организация  получения образования лицами, проявившими выдающиеся способности);

· Концепция общероссийской национальной системы выявления и развития молодых талантов (утв. Президентом РФ 03.04.2012 Пр-827);

· Комплекс мер по реализации Концепции общероссийской национальной системы выявления и развития молодых талантов от 03.04.2012;

· Письмо Минобрнауки РФ от 17.12.2010 года № 06-1260 «О Методических рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по вопросам взаимодействия учреждений общего, дополнительного и  профессионального образования по формированию индивидуальной образовательной траектории одаренных детей»);

· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г. N 2148-р «Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования" на 2013 - 2020 годы»;

· Приказ Минобрнауки России от  26.10.2012 №869 (редакция от 04.07.2013 года) «Об утверждении  Перечня олимпиад и иных конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи в 2013 году» (зарегистрировано в Минюсте России 20.11.2012 №25854).

· Распоряжение Правительства Белгородской области от 03 августа 2010 года  № 327-рп «О мерах по созданию центров для одаренных детей в Белгородской области»;

· Постановление Правительства области от 25 января 2010 года №27-пп «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Белгородской области на период до 2025 года»;

· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 07.09.2010 года N 1507-р (ред. от 05.12.2011) «О реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" (вместе с "Планом действий по модернизации общего образования на 2011 - 2015 годы");

· Постановление Правительства Белгородской области от 25 февраля 2013 года №69-пп «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки «Белгородской области»;

· Постановление Правительства Белгородской области от 25 марта 2013 года № III -пп «Об утверждении плана мероприятий по реализации Стратегии действий в интересах детей в Белгородской области на 2013-2014 годы»;

· Постановление Правительства Белгородской области от 28 октября 2013 года № 431-пп «Об утверждении Стратегии развития дошкольного, общего и дополнительного образования Белгородской области на 2013-2020 годы»;

· Постановление правительства области от 2 октября 2010 года № 325-пп «О долгосрочной целевой программе «Развитие образования Белгородской области на 2011-2015 годы».

· Приказ управления образования Красногвардейского района от 3.09.2013г. № 40 «Об открытии Центра поддержки одарённых детей»;

· Приказ управления образования Красногвардейского района от 3.02. 2014г. № 106  «Об организации деятельности Центра  поддержки одаренных детей»
· Положение  о работе с одаренными детьми муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Новохуторная средняя общеобразовательная школа».
Концепция работы с одарёнными детьми
    Настоящая программа базируется на понимании того, что сегодняшняя социальная ситуация диктует потребность в выпускнике школы как человеке, владеющем способами сохранения и развития себя как личности способной, реализуя свои личностные индивидуальные запросы, решать проблемы общества. «Развивая себя – развиваешь общество» - тезис, отражающий в некоторой степени  характерный признак нового социального заказа. Это предполагает построение такого образовательного пространства, в котором каждый ученик школы сможет самореализоваться, самоопределиться, найти себя в деле, почувствовать и прожить в школе «ситуацию успеха» в решении учебных проблем и проблемных ситуаций.

         В своей работе будем опираться на следующее «рабочее» определение одарённости.    Одаренность бывает художественной (музыкально-художественной), психомоторной (спортивная), академической (способность учиться), интеллектуальной (умение анализировать, мыслить), творческой (не шаблонное мышление).

      К группе одарённых детей могут быть отнесены обучающиеся, которые:

1)      имеют более высокие по сравнению с большинством остальных сверстников интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и проявления;

2)      имеют доминирующую, активную, не насыщаемую познавательную потребность;

3)      испытывают радость от умственного труда.

Для одарённых детей характерна высокая скорость развития интеллектуальной и творческой сфер, глубина и нетрадиционность мышления, однако по целому ряду причин на определённом этапе могут быть проявлены далеко не все признаки одарённости.

Можно условно выделить 3 категории одарённых детей:

1)      дети с необыкновенно высоким общим уровнем развития при прочих равных условиях (такие дети чаще встречаются в дошкольном и младшем школьном возрасте);

2)      дети с признаками специальной умственной одарённости – одарённости в определённой области науки (такие учащиеся чаще обнаруживаются в подростковом возрасте);

3)      учащиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, но обладающие  яркой познавательной активностью, оригинальностью психического склада, незаурядными умственными резервами (возможности таких учащихся нередко раскрываются в старшем школьном возрасте).

Создание условий для оптимального развития одарённых детей, включая детей, чья одарённость на настоящий момент может быть ещё не проявившейся, а также просто способных детей, в отношении которых есть серьёзная надежда на дальнейший качественный скачок в развитии их способностей, является одним из главных направлений работы нашего образовательного учреждения.

В работе с этой категорией детей наш педагогический коллектив будет руководствоваться следующими принципами
 Цели и задачи программы
Цель программы: создание на уровне образовательного учреждения условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения; формирование системы развития творческой индивидуальности, интеллектуальной и исследовательской активности школьников, преобразования ее в особую познавательную модель отношения к миру знаний, проявляющуюся в устойчивых личностных  интересах к той или иной форме учебной деятельности.
Задачи программы
1. Выбор рациональных форм управления интеллектуальной деятельностью учащихся. Отбор среди различных систем обучения тех методов и приёмов, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества.

2. Выявление и развитие возможности одаренных детей в различных областях знаний.

3. Создание благоприятной интеллектуальной атмосферы для достижения максимальной самореализации творческих учащихся.

   4.  Расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в районных, областных, российских олимпиадах, конференциях, творческих выставках, различных конкурсах. 
 Принципы программы
·  принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;
· принцип возрастания роли внеурочной деятельности;
· принцип индивидуализации и дифференциации обучения;
· принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя;
· принцип свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества.
 Основные направления работы
 1. Диагностика одаренных детей,  тренинги, направленные на повышение эмоциональной устойчивости.

2. Организация патронажа между способными учащимися и учителями-предметниками.

3. Расширение сети курсов по выбору с учетом способности и запросов учащихся.

4. Организация и проведение школьных олимпиад.

5. Участие в районных олимпиадах.

6. Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «Одаренные дети»

7. Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми.

8. Расширение системы дополнительного образования для развития творческих способностей одаренных детей.

9. Обобщение опыта работы учителей, работающих с одаренными детьми

10. Проведение предметных недель.

11. Создание и пополнение БД по одаренным детям.
12. Работа с родителями.
Стратегия работы с одаренными детьми
Диагностика
1. Изучение диагностических методик, основанных на доступности, информативности емкости.

2. Создание банка методик для диагностирования учащихся с 1 по 10 классы по определению интеллектуальных способностей; банка одарённых талантливых детей.

3. Изучение круга интересов умственной деятельности учащихся путем анкетирования.

4. Изучение личностных потребностей одарённых учащихся путем собеседования.

5. Изучение работы учащихся на уроке путем посещения занятий учителем.

 Создание благоприятных условий для реализации творческого потенциала одаренных детей
1. Организация консультативной помощи для учащихся целенаправленных на творческую самореализацию и самодостаточность.

2. Информирование учащихся о новейших достижениях науки в избранной ими области умственной деятельности.

3. Знакомство учащихся с новинками литературы. Организация помощи ученикам в подборе литературы.

4. Привлечение творческих учителей, работников культуры для общения с детьми.

5. Обеспечение высокого уровня компьютерной грамотности талантливых учеников.

6. Организация исследовательской и проектной деятельности учащихся.

7. Увеличение времени для самостоятельной работы учащихся и создание стимулирующих условий при наличии оригинальности, рациональности творчества в результатах самостоятельной работы.

 Развитие творческих способностей
1. Доступность и широкое привлечение учащихся к проведению школьных олимпиад, конкурсов, конференций.

2. Проведение школьных олимпиад.

3. Использование в практике работы с одарёнными детьми следующих приемов:

- творческие ответы;

- выполнение творческих тематических заданий;

- выполнение проблемных поисковых и исследовательских работ;

- выполнение проектов;

- приобщение (в различных формах) к работе учителя;

- повышение степени сложности заданий.

          4. Углубленное изучение отдельных предметов.

5. Введение широкого круга разнообразных по тематике элективных курсов; кружков различной направленности.

Стимулирование – поощрение дальнейшей творческой деятельности
1. Создание постоянно действующих стендов, посвященных победителям и призерам районных, областных олимпиад.

2. Выносить на публичное своевременное поощрение успехов учащихся (линейки, молнии-объявления).

3.  Отправление благодарственных писем родителям.

  4. Отмечать заслуги родителей в воспитании одаренных детей на родительских собраниях.

 Формы работы с одаренными учащимися

групповые занятия с одаренными учащимися;

·        элективные курсы;

·        кружки по интересам;

·        конкурсы;

·        участие в олимпиадах;

·        работа по индивидуальным планам;

·        интеллектуальные марафоны

	Элективные курсы
	-Учет индивидуальных возможностей учащихся. 

-Повышение степени самостоятельности учащихся. 

-Расширение познавательных возможностей учащихся. 

-Формирование навыков исследовательской, творческой и проектной деятельности. 

	Ученическая конференция
	-Развитие умений и навыков самостоятельного приобретения знаний на основе работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой. 

-Обобщение и систематизация знаний по учебным предметам. 

-Формирование информационной культуры учащихся. 

	Предметная неделя (декада)
	-Представление широкого спектра форм внеурочной деятельности. 

-Повышение мотивации учеников к изучению образовательной области. 

-Развитие творческих способностей учащихся. 

	Исследовательская деятельность учащихся
	-Привлечение учащихся к исследовательской, творческой и проектной деятельности. 

-Формирование аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска и выполнения исследований. 

	Кружки, студии, объединения
	-Развитие творческих способностей учащихся. 

-Содействие в профессиональной ориентации. 

-Самореализация учащихся во внеклассной работе. 


Организация исследовательской работы учащихся в школе
	1 – 4 классы
	Подготовительный этап: 

-Формирование навыков научной организации труда. 

-Вовлечение в активные формы познавательной деятельности. 

-Формирование познавательного интереса. 

-Выявление способных учащихся 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Кружки эстетического цикла.

Секции.

	5-7 классы 
	Творческий этап: 

-Совершенствование навыков научной организации труда. 

-Формирование познавательного интереса. 

-Творческое развитие учащихся. 

-Индивидуальная работа со способными школьниками. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа. 

Предметные недели.

Школьные олимпиады.

Элективные курсы.

Краеведческая конференция.

Кружки, секции.

	8-9 классы
	-Развивающий этап: 

-Совершенствование навыков научной организации труда. 

-Развитие и расширение познавательных интересов учащихся. 

-Формирование исследовательских навыков. 

-Развитие информационной культуры учащихся. 
	Формы: 

Урок.

Внеклассная работа.

Предметные недели.

Олимпиады.

Элективные курсы.

Районная конференция.

НОУ. Индивидуальная работа по разработке проектов и выполнению рефератов.

Элективные курсы (9 классы).


Участники реализации программы:

· Учащиеся 

· Родители 

· Классные руководители 

· Учителя-предметники 
· Администрация школы

 Работа с родителями одаренных детей

Работа школы с родителями строится на основе налаженной связи:  «учитель - ученик - родители». Педагогами нашей школы осуществляется:
· Психологическое сопровождение родителей одаренного ребенка;

· Совместная практическая деятельность одаренного ребенка и родителей;

· Оказание помощи в создании соответствующего семейного микроклимата.
 Этапы работы
Первый этап – диагностико-организационный (2014-2015 год)
· создание нормативно-правовой базы;

· создание системы диагностики развития одарённости детей;

· изучение контингента учащихся с целью выявления типов одарённости детей;

· организация методического обеспечения;

· повышение психолого-педагогической компетентности учителей.

Второй этап – организационно-практический (2015-2017 года)
· апробация программы работы с одарёнными детьми;

· мониторинг интеллектуальных и творческих показателей каждого ребёнка;

· отработка педагогических технологий работы с одарёнными детьми;

· методическая помощь в реализации программы, обмен опытом, совершенствование мастерства учителей;

· отслеживание результативности, сравнительный анализ, коррекция;

· психологическая, социальная, педагогическая, валеологическая поддержка одарённых детей.

Третий этап – рефлексивно-обобщающий (2017-2018 год)
· анализ и обобщение результатов развития одарённых детей;

· анализ мониторинга достижений каждого учащегося;

· анализ деятельности учителей по работе с одарёнными детьми;

· определение проблем, возникших при реализации проекта, пути их решения, корректировка программ.
План мероприятий по выполнению 
программы «Одаренные дети»  на 2014-2018 г.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Диагностика одаренных детей
Создание и пополнение базы данных одаренных детей школы.
	ежегодно
	Классные руководители
Заместитель директора по ВР


	2.
	Внедрение проблемно- исследовательских, проектных и модульных методов обучения, развивая непрерывно у учащихся творческое и исследовательское мышление
	ежегодно
	 Заместитель директора по УВР


	3.
	Проведение семинаров-практикумов с учителями по вопросам выявления одаренных детей
	ежегодно
	 Заместитель директора по УВР


	4
	Организация педагогического просвещения родителей талантливых и одарённых школьников
	ежегодно
	Классные руководители

	5.
	Расширение сети курсов по выбору с учетом  способности и запросов учащихся
	Май,
 
	Администрация

	6.
	Организация и проведение школьных олимпиад.
	Октябрь
 
	Администрация

	7.
	Участие в районных, областных олимпиадах
	Ноябрь, декабрь
 
	 Заместитель директора по УВР


	8.
	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми
	Постоянно
	 Заместитель директора по УВР


	9.
	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей.
	2014г.
	Администрация

	10.
	Составление календаря массовых мероприятий с одаренными детьми на учебный год
	Ежегодно
	Руководители ШМО, зам.  директора  по ВР, УВР

	11
	Обобщение опыта работы учителей, работающих  с одаренными детьми
	Ежегодно
	учителя-предметники

	12
	Аналитический отчет
	Ежегодно май
	 Заместитель директора по УВР


	13
	Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными детьми. 
	 
	Заместитель директора по УВР
 
 


 
 Ожидаемые результаты

Главным результатом реализации программы должно стать создание условий для развития талантливых и высокомотивированных детей в рамках образовательного учреждения на основе:

· повышения педагогической эффективности образовательной системы школы в вопросах качественной подготовки высокоинтеллектуальной личности;

· достижения качественно нового уровня индивидуализации образования учащихся;

· расширения возможностей для исследовательской работы учащихся;

· привлечения социальных партнеров, обеспечивающих высокую наукоемкость образовательного пространства школы.

 

Возможные риски и ограничения
· Недостаточная подготовленность части педагогов к работе с одарёнными детьми;

· Чрезмерная загруженность одарённых детей;

· Недостаточная оснащённость материально-технической базы школы.
Список используемой литературы

1. Газман О.С. Педагогика свободы? Педагогика необходимости? Учительская газета,1997г., 13 мая.

2. Лосева А.А. Работа практического психолога с одаренными детьми подросткового возраста. Журнал практического психолога, 1998г. № 3

3. Рубинштейн С.Л. Основы общей психологии, Москва,1999 г.

4. Матюшкин А.М. Концепция творческой одаренности. Вопросы психологии,1989г. № 6.

5. Еремкин А.И. Школа одаренности. Тайна рождения гениев. Москва, ООО        

«АиФ Принт» , 2003г.

        6. Журнал « Завуч школы», № 5, 2006г.

        7. Журнал « Начальная школа» № 3,1997г.
